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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ROMANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
nr.60 din 31.10.2019
privind aprobarea: Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale, Regulamentului cadru
de organizare si functionare al compartimentului de asistentd sociala si Planului anual de
actiune privind serviciile sociale

Consiliul Local al comunei Romaéni, judetul Neamt:
Avand in vedere:

- Proiectul initiat de primarul UAT ROMANI privind aprobarea: Strategiei de
dezvoltare a serviciilor sociale conform: art.112, alin.(3), litera a), din Legea
292/2011, Regulamentului cadru de organizare si functionare al compartimentului de
asistenta sociald conform art.1 si 6, din HG 797/2017 si Planului anual de actiune
privind serviciile sociale conform Legii 292/2011;

Vazand avizele favorabile ale comisiilor de specialitate, ale Consiliului Local Romani,

judetul Neamf;

In temeiul dispozitiilor art. 139 si 196 din OUG 57/2019;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale, din cadrul UAT
ROMANI, judetul Neamt, conform ANEXEI nr. 1 parte integrantd din prezentul act
administrativ.

Art.2. Aproba Regulamentul cadru de organizare si functionare al compartimentului
de asistentd sociald, din cadrul UAT ROMANI, judetul Neamt, conform ANEXEI nr. 2
parte integranta din prezentul act administrativ.

Art.3. Aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale, din cadrul UAT
ROMANI, judetul Neamt, conform ANEXEI nr. 3 parte integranti din prezentul act
administrativ.

Art.d4. Secretarul general al comunei Romani, va asigura comunicarea prezentei
hotdrari si aducerea acesteia la cunostinta publica.

PRESEDINTE DE SEDINTA:
Consilier local

Poenaru Mafia A,

Numar total consilieri locali =13
Numar consilieri locali lipsd =1
Numaér voturi pentru=12

Numdr voturi contra=0
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Anexa nr.1 la HCL nr.60 din 31.10.2019

STRATEGIA
DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE
DE FURNIZORII PUBLICI SI PRIVATI LA NIVELUL COMUNEI ROMANI JUDETUL
‘ NEAMT,
pentru perioada 2018-2023

Capitolul 1
Consideratii generale

1. Consideratii generale.

Urmare a modificdrilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitatii, 1in
comportamentul general al locuitorilor §i in legislatia nationald in domeniul asistentei sociale, se
impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si
privati la nivelul comunei Romani judetul Neamt, pentru perioada 2018-2023 si a unui Plan de
actiune elaborat in conformitate cu aceasta.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si privati la
nivelul comunei Romani judetul Neamt, pentru perioada 2018-2023 se elaboreazd in conformitate
cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, dupa consultarea
furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative ale ’
beneficiarilor de pe raza comunei Romani, in concordantd cu obiectivele stabilite la nivel judetean.

Compartimentul de asisten{a sociald din aparatul de specialitate al Primarului comunei Romani
isi asumd obligatia de a organiza si acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de atribuiii si
competente, precum si de a planifica dezvoltarea acestora, in functie de nevoile identificate ale
persoanelor din comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile si cu respectarea celui -
mai eficient raport cost/beneficiu,

2. Definitie

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentind activitatea sau ansamblul de activitéti realizate
pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in
vederea depisirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala,
promovarii incluziunii sociale si cresterii calitdii vietii.

3. Scop

Scopul elaboririi strategiei este acela de a asigura conditiile furnizérii unor servicii sociale de
calitate, care implicit s conduca la imbunitatirea calitatii vietii familiilor si persoanelor sdrace, fard
nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a pensionarilor,
precum si a altor categorii de persoane defavorizate din comunaRomani.

4. Legislatie

‘ Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzator sunt elaborate cu respectarea legislatiei in
vigoare:
a) Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

b) Legea nr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

¢) Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

d) Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificdrile si completarile ulterioare;
¢) Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicaté, cu modificérile
si completarile ulterioare;

f) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violeniei in familie, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare;



g) Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizérii sociale, cu modificérile si
completarile ulterioare;

h) Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea personaelor cu handicap, republicatd, cu
modificdrile si completérile ulterioare;
i) Legeanr. 197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul serviciilor sociale.

Capitolul II
Principii si valori

A. Strategia se bazeaza pe respectarea urmdatoarelor principii:
1. Universalitate

Fiecare persoand are dreptul la asistentd sociala in conditiile prevazute de lege. Prin acest drept este

IRPRT]

recunoscut principiul accesibilitatii egale la serviciile sociale pentru cetafenii comunei Romani.
2. Obiectivitate si impartialitate

In acordarea serviciilor sociale se asigurd o atitudine obiectivd, neutrd si impartiala fata de orice
interes politic, economic, religios sau de altd natura.

3. Eficienta si eficacitate

in acordarea serviciilor sociale se asigurd toate conditiile pentru rezolvarea eventualelor situatii de
crizd in care se giseste solicitantul, avindu-se in vedere urmdtoarele caracteristici: calitative,
cantitativ adecvate si perioada de timp adecvate.

4. Abordarea integratii in furnizarea serviciilor sociale

Acordarea de servicii sociale se bazeazd pe o evaluare completd si complexa (unde este cazul) a
nevoilor solicitantilor si interventia asupra tuturor aspectelor problemelor de rezolvat.

5. Proximitate in furnizarea de servicii sociale

Serviciile sociale acordate se adapteaza la nevoile comunitatii si ale cetatenilor comunei Romani.

6. Cooperare si parteneriat

Serviciile sociale se acorda in parteneriat si cooperand cu ceilalti furnizori de servicii sociale. Se va

asigura transferul si monitorizarea beneficiarului atunci cand situatia o impune, catre alte servicii
sociale primare sau specializate.

7. Orientarea pe rezultate

Compartimentul de asistentd sociala are ca obiectiv principal orientarea pe rezultate in beneficiul

persoanclor deservite, adresandu-se celor mai vulnerabile categorii de persoane, acordarea lui
facandu-se in functie de veniturile si bunurile acestora.

8. Tmbunititirea continua a calititii

Compartimentul de asistentd sociald se centreazd pe imbunatatirea continud a serviciilor sociale si

pe eficientizarea resurselor disponibile

9. Respectarea demnitifii umane

Fiecarei persoane ii este garantatd dezvoltarea liberd si deplind a personalitatii, 1i sunt respectate

statutul individual si social si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricdrui abuz fizic, psihic,

intectual, politic sau economic.

10. Subsidiaritatea

Persoana care nu-si poate asigura integral nevoile sociale beneficiazd de interventia comunitatii

locale, a structurilor ei administrative sau asociative si, implicit, a statului.

B. Strategia se bazeazd pe respectarea urmatoarelor valori:

1. Egalitatea de sanse
‘Toate persoanele beneficiaza de oportunitati egale cu privire la accesul la serviciile sociale i de
tratament egal prin eliminarea oricdror forme de discriminare.

2. Libertatea de alegere
Fiecarei persoane 1i este respectatd alegerea facutd privind serviciul social ce raspunde nevoii
sale sociale.

3. Independenta si individualitatea fiecirei persoane
Fiecare persoani are dreptul sd fie parte integrantd a comunitdgii, pastrandu-si in acelasi timp
independen;a si individualitatea. Aceasta urmdreste si evite marginalizarea beneficiarilor de
servicii sociale pe baza principiului ca toti cetatenii, indiferent dacd necesita servicii de a51sten§a
sociala sau nu, sunt fiinte normale cu nevoi si aspiratii umane normale.



4. Transparenta in participarea si acordarea serviciilor sociale
Fiecare persoand are acces la informatiile privind drepturile fundamentale si legale de asistenta
sociala, precum si posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servicii sociale.
Membrii comunitdtii trebuie incurajati si sprijiniti pentru a putea fi parte integrantd fin
planificarea si furnizarea serviciilor sociale.

5. Confidentialitatea

Furnizorii serviciilor sociale trebuie s& ia masurile posibile si rezonabile, astfel incat informatiile

care privesc beneficiarii sd nu fie divulgate sau fdacute publice fard acordul respectivelor
persoane.

L

Capitolul 111
Obiective, grupul tinta si
problemele sociale ale categoriilor
cuprinse in grupul tinta

Obiectiv general

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitétii,
capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viata demna pentru toti locuitorii comunei Romani.

Obiective specifice:

1.

IL

Obiectiv specific 1: Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din
domeniul asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tintd
(categoriilor de beneficiari);
Obiectiv specific 2: infiintarea si actualizarea continua a unei Baze de date care si
cuprinda date privind beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregétire scolara si
profesionala, adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare
sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incdlzire, ajutoare materiale, alocatii de
sustinere etc.), cuantumul si data acorddrii acestora, precum si alte informatii relevante
pentru completarea Bazei de date;
Obiectiv specific 3: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si
performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei
Romani;
Obiectiv specific 4: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul
populatiei localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

La nivelul comunei Romani a fost identificat un Grup tintd (categorii de

beneficiari) dupa cum urmeaza:

A. Copii si familii aflate in dificultate;

B. Persoane vérstnice;

C. Persoane cu handicap;

F. Alte persoane in situatii de risc social

A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
tineri provenind din sistemul de protectie a copilului;
familii monoparentale;

familii tinere;

a)
b)
¢)
d)

€)

™o oo o

copii separati de pdarin{i sau cu risc de separare; copii cu paringi plecati la muncd in
strainatate;

victimele violentei in familie;

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:

lipsa actelor de identitate;

resurse financiare insuficiente si dificultdti in gestionarea lor;

dificultati in gasirea unui loc de munca,

familii cu climat social defavorabil;

abandonul scolar si delincventa juvenild;

probleme de sanatate;
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g. dificultati in obtinerea unor drepturi.
B. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:
a) sandtatea precard;
b) venituri mici in raport cu necesitagile;
¢) izolare, singuratate;
d) capacitatea scazuta de autogospodarire;
e) absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent;
f) un numdr insuficient de locuri in Centrele de asisten{d medico-sociald din judet;
g) nevoi spirituale;
C. Persoane cu handicap (minori sau adulti)
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:
a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta;
b) lipsa locurilor de munca protejate;
¢) lipsa profesionistilor in servicii specializate;
- d) atitudinea discriminatorie a societatii;
e) situatia materiala precara;
f) absenta suportului pentru familia care are in intrefinere persoana cu handicap;
g) lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/structuri diverse,
in functie de specificul activitatii/activitagilor derulate si de nevoile particulare ale fiecarei categorii
de beneficiari. Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integratd a nevoilor
persoanei, in relatie cu situatia socio-economica, starea de sanatate, nivelul de educatie si mediul
social de viata al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Romani care vor fi acordate
beneficiarilor cuprinsi in Grupul tintd, in intervalulul 2018-2023, sunt:

a) Dupi scopul serviciului: servicii de asistentd si suport pentru asigurarea nevoilor de baza ale persoanel
servicii de ingrijire personald, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie sociald etc.;

b) Dupi categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei, persoanelor
cu dizabilitati, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, aflate in supravegherea
serviciilor de probatiune, somerilor de lunga duratd, precum si servicii sociale de suport pentru
apartindtorii beneficiarilor;

c) Dupa regimul de asistare:
cl) servicii sociale cu cazare, pe perioada determinatd sau nedeterminata: centre rezidentiale,

locuinte protejate, adaposturi de noapte etc.;
¢2) servicii sociale fara cazare, centre de zi, centre si/sau unitati de ingrijire la domiciliu, cantine

sociale, servicii mobile de acordare a hranei, ambulanta sociale;

d) Dupai locul de acordare serviciile sociale se asigura:
d1) la domiciliul beneficiarului;
d2) in centre de zi;
d3) in centre rezidentiale;
d4) la domiciliul persoanei care acordd serviciul;
d5) in comunitate;

e) Dupi regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri publice
sau private;

f) Dupa regimul de acordare, in regim normal si regim special:
f1) servicii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;
f2) servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsd, care vizeaza

misurile preventive care se oferd in regim de birocratie redusd si un set de servicii sociale, care vor

fi accesate de beneficiar doar in conditiile pastrérii anonimatului, respectiv de persoane dependente
de droguri, alcool, prostituate, victime ale violentei in familie etc. Serviciile acordate in regim
special pot fi furnizate fara a incheia contract cu beneficiarii;

f3) categoria serviciilor acordate in regim special este reglementaté prin lege speciala.



Planul de actiune pentru implementarea Strategiei

intrucat prezenta Strategie este conceputd pe o perioadd de 5 ani, obiectivul general si
obiectivele specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de prioritdti, pe baza urmitorului Plan

de actiune:

Capitolul IV

PLAN DE ACTIUNE

in vederea implementirii Strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale acordate de furnizorii publici si privati la nivelul

Obiectiv general

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitatii,
capabil sd asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii,

comunei Romani, judeful Neamt,
pentru perioada 2018-2023

tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei Romani.

Obiective specifice

Activitati/actiuni/misuri Termen | Responsabili
Colectarea informatiilor necesare | 2018 Priméria
identificarii sau actualizdrii nevoilor comunei
sociale la nivelul comunei Romani Romani
Constituirea categoriilor de beneficiari de | 2018 Priméria.
servicii sociale la nivelul localitatii, comunet
repartizati in functie de tipurile de servicii Romani

Obiectiv specific 1: | sociale reglementate de lege

Implementarea unitard i | Acreditarea, potrivit Legii nr.197/2012, a | 2020 Primaria

coerentd a  prevederilor | Compartimentului de asistenta sociala din comunei

legale  din domeniul | aparatul de specialitate al Primarului sau Romani

asistentei sociale, corelate | a serviciilor sociale derulate la nivelul

cu nevoile si problemele | localitatii (daca sunt neacreditate pana in

sociale ale Grupului {intd | prezent sau acreditdrile anterioare au

(categoriilor de beneficiari) | expirat)
Asigurarea i urmdrirea incadrarii in | 2018- Priméria
standardele de cost si de calitate pentru | 2023 comunei
serviciile sociale acordate, cu respectarea Romani
prevederilor legale

Obiectiv specific 2: | Masuri  de facilitare a accesului | 2018- Primaria

Infiintarea si actualizarea | persoanelor aflate in grupul tintd fin | 2023 comunei

continud a unei Baze de date | acordarea ajutoarelor financiare, Romani

care sd cuprindd date | materiale si medicale pentru  situatiile

privind beneficiarii (date de | reglementate de lege: ajutoare sociale,

contact, varstd, nivel de | ajutoare de urgentd, ajutoare pentru

pregatire scolard si | incélzire, ajutoare materiale, alocatii de

profesionala, adrese  de | sustinere etc,

domiciliu etc.), date privind | Crearea unei evidente informatizate | Semestru

indemnizatiile acordate | (fisiere, foldere, tabele centralizatoare | 112019

(ajutoare sociale, ajutoare de | etc.) care si cuprindd toate informatiile

urgentd, ajutoare pentru | referitoare la beneficiarii de servicii

incalzire, ajutoare materiale, | sociale

alocatii de sustinere etc.),

cuantumul si data acorddrii | Completarea acestor documente pe zile, | Semestru | Priméria




acestora, precum i alte | luni, ani (pe cat posibil, si perioadele

informatii relevante pentru
completarea Bazei de date

anterioare)

1112019 \

comunei
Romani

L]

Centralizarea datelor, verificarea si
corelarea cu  evidentele numerice,
financiare din compartimentele
contabilitate, resurse umane etc.

Trimestr
ul 12019

Primaria
Comunei
Romani

Actualizarea continua a intregii Baze de
date

2018-
2023

Priméria
comunei
Romani

Obiectiv specific 3
Infiintarea si implementarea
unui  sistem  armonizat,
integrat ¢i performant de
furnizare a tuturor
categoriilor  de  servici
sociale la nivelul comunei
Romani

Organizarea, la nivelul autoritafii sau cu
sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru
copii, a urmatoarelor tipuri de actiuni:
prevenirea abuzului, neglijarii, exploatarii
si a oricaror forme de violenta asupra
copilului sau de separare a copilului de
parintii naturali, prevenirea malnutritiei si
imbolnavirilor, informarea périntilor si a
copiilor cu privire la alimentatia celor
mici, inclusiv cu privire la avantajele
alaptarii, igienei si salubritatii mediului
inconjurator, verificarea periodica a
tratamentului copiilor care au fost plasai
pentru a primi ingrijire, protectie sau
tratament, dezvoltarea, in  unitdgile
scolare, de programe de educatie a
copiilor pentru viatd, inclusiv educatie
sexuald pentru copii, in vederea prevenirii
contactarii bolilor cu transmitere sexuala
si a graviditatii minorelor etc.

2018-
2023

Primaria
comunei
Romani

Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu
sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundaii, asociafii etc.) de
tineret si pentru tineret, a urmdtoarelor
tipuri de actiuni: de incurajare a activitatii
de voluntariat n réndul tinerilor in
domenii de intres public, conform legii,
de consultantda gratuitd in  domeniul
planificarii familiale pentru tinerele
familii, de asigurare a cadrului legal
pentru accesul tinerilor la programele de
educatie pentru sdnatate, pentru tratament
gratuit al tinerilor suferinzi de boli
cronice, pentru asistentd medicald gratuitd
tinerilor care urmeazd o formd de
invitiméant autorizatd sau acreditata,
conform legii, precum si promovarea
unor masuri de reintegrare sociala a
tinerilor dependenti de alcool, droguri sau
alte substante nocive etc.

2018-
2023

Priméria
comunei
Romani

Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu
sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundatii, asociafii etc.) pentru
persoanele vérstei a treia, a urmétoarelor
tipuri de actiuni: de asigurare si

2018-
2023

Primaria
comunei
Romani




dezvoltare a serviciilor comunitare pentru
persoanele  vérstnice  prin  ngrijire
temporard sau permanentd la domiciliu,
ingrijire temporard sau permanentd in
camine pentru persoane varstnice, precum
si facilitarea accesului acestora in centre
de zi, cluburi pentru vérstnici, case de
ingrijire temporard, apartamente sau
locuinte sociale etc.

Obiectiv specific 4:
Dezvoltarea unor atitudini
proactive si participative in
randul populatiei localitafii
si a beneficiarilor de servicii
sociale

Informare si consiliere a locuitorilor | 20138- Primaria
comunei in orice domeniu de interes al | 2023 comunei
serviciilor si masurilor sociale Romani
Masuri de implicare ai2018-
asistentului/asistentilor medicali | 2023 Primaria
comunitari si/sau a medicului de familie comunel
din localitate in programele de prevenire Romani
a stirii de sanatate a populatiei comunei

Romani, indiferent de varsta

Organizarea de grupuri de informare pe | 2018- Primaria
diverse tematici, in vederea reducerii | 2023 comunei
riscului de abuz, neglijare, pentru orice Romani-
persoand aflatd in dificultate

Organizarea unor intalniri periodice, la | 2018- Primaria
care vor participa personalul Primiriei, | 2023 comunei
partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor Romani,
si ai comunitatii, alte persoane cu asociatii i

pregitire i expertizdi in  domeniul
serviciilor sociale, alti invitagi, unde vor fi

fundatii  cu
activitdti  de

prezentate problemele personale sau de asistentd

grup ale comunitatii sociala,
reprezentanti
al
beneficiarilor

in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011 si in concordanta cu Planul de actiune de implementare a Strategiei pentru perioada 2018-
2023, anual se va elabora un Plan anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului local. Acest Plan anual de actiune va cuprinde date detaliate
privind: numdrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile_sociale

propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor_din fonduri publice,

bugetul estimat si sursele de finantare,

Capitolul V

Monitorizarea si evaluarea strategiei

Monitorizarea strategiei
Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de un salariat din cadrul
Compartimentului de asistentd sociala, nominalizat prin fisa de post sau dispozitia primarului

localitafii.

Raportul anual este structurat astfel:

P



1. Stadiul in care se afla diversele activitati/actiuni/masuri programate pentru anul in care
se face raportarea; -

Problemele/piedicile intdmpinate;
Revizuirea/ajustarea activitatilor/actiunilor/masurilor, acolo unde este cazul;

Timpul estimat pentru indeplinirea activitdtilor/acfiunilor/méasurilor revizuite/ajustate;
Alte aspecte.

NANE el e

La finalizarea implementirii Strategiei se va intocmi un Raport final, separat de cel aferent
anului 2023

Evaluarea strategiei

Strategia va fi evaluatd anual prin intermediul:

1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicitdtii prin afisare la sediul
Primariei, pe site-ul acesteia si aduse la cunostinta tuturor celor interesati.

2. Unor Rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori de cate ori intervin modificari
legislative sau de alta natura, care impun elaborarea acestora. De asemenea, Rapoartele
intermediare vor fi date publicitatii prin afisare la sediul Primariei, pe site-ul acesteia si
aduse la cunostintd tuturor celor interesati;

3. Organizarea unor intalniri anuale, la care vor participa personalul, pertenerii,
reprezentanti ai beneficiarilor si ai comunitétii, alte persoane cu pregétire si expertiza in
domeniul serviciilor sociale, alti invitati, unde vor fi comunicate si evaluate rezultatele
implementdrii Strategiei.

Aceste intdlniri anuale se vor finaliza prin intocmirea, de cétre persoana nominalizata, a
unui proces-verbal in care se vor consemna toate informatiile comunicate, toate ludrile de
cuvant si care va fi semnat de toti participantii;

4. Raportul-final intocmit la finalizarea implementarii Strategiei, in anul 2023,

Implementarea  Strategiei se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de
specialitate al Primarului comunei Romani, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori
interesati din comunitate si judet.

Monitorizarea si evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Compartimentului de
specialitate, respectiv de persoana nominalizatd in acest sens.
In functie de rezultatele evaluarii si monitorizarii si in acord cu modificarile legislative,

sau cu modificarile intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuita
sau completatd ori de céte ori este necesar.

PRESEDINTE DE SEDINTA:
Consilier local
Poenaru Maria

{d



Anexa nr.2 la HCL nr.60 din 31.10.2019  jeL~

, REGULAMENTUL-CADRU
de organizare si functionare al compartimentului de asisten{a sociala organizat la nivelul
Primariei Comunei Romani

Art. 1 - Compartimentul de asistentd sociald este structura specializata in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale, infiintatd la nivel de
compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in
continuare Compartiment, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitai, precum si altor
persoane, grupuri sau comunitdti aflate in nevoie sociala.

Art. 2 -In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitai, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitati aflate in nevoie sociald Compartimentul indeplineste, in principal, urmatoarele
functii: ,

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ-teritoriale respective,
| 0 evaluarea nevoilor sociale ale comunitatii, realizarea de sondaje si anchete sociale,
valorificarea potentialului comunitéii in vederea prevenirii i depistdrii precoce a situatiilor de
neglijare, abuz, abandon, violenta, a cazurilor de risc de excluziune sociala etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

c) de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si

- a planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si
institutiilor care au responsabilitati in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de
asistentd sociald, precum si cu reprezentan{ii societdtii civile care desfasoard activitafi in
domeniu, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele
beneficiare;

e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile.

Art. 3 - (1) Atributiile Compartimentului in domeniul beneficiilor de asistentd sociald
sunt urmatoarele:

a) asigurd si organizeazad activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile de
asistentd sociala;

b) pentru beneficiile de asistenta sociald acordate din bugetul de stat realizeaza colectarea
lunard a cererilor si transmiterea acestora catre agentiile teritoriale pentru plati si inspectie
sociala; ‘

¢) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenta sociala,
conform procedurilor previzute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotarére a consiliului local,
si pregiteste documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la mésurile de asistentd
sociala;

d) intocmeste  dispozitii ~de acordare/respingere  sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din bugetul local si le
prezintd primarului pentru aprobare;

e) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitafile la care sunt
indreptatiti, potrivit legii;



f) urmareste si rispunde de indeplinirea conditiilor legale de cdtre titularii si persoanele Y,
“indreptatite la beneficiile de asistentd sociald;

g) efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
“excluziune sociala sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitéii si, in
functie de situatiile constatate, propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeazd activitatea financiar-contabila privind beneficiile de asistentd sociald
administrate;

i) participd la elaborarea si fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea
beneficiilor de asistentd sociala;

j) indeplineste orice alte atributii previzute de reglementarile legale in vigoare.

 (2) Atributiile Compartimentului in domeniul organizarii, administrarii §i acordarii
serviciilor sociale sunt urmatoarele:

a) elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile
locale identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung,
pentru o perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local
si rdspunde de aplicare acesteia;

b) elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
f antate din bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind
aate detaliate privind numdrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi Infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice,
bugetul estimat si sursele de finantare;

¢) initiaza, coordoneaza si aplicd mésurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

d) identificd familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociald;

e) realizeazi atributiile previzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public-
public si public-privat pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteaza, prelucreazd si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice
Aa asistentd sociald de la nivelul judetului, precum si Ministerului Muncii si Justiiei Sociale, la
solicitarea acestuia;

1) monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale;

i) elaboreazi si implementeaza proiecte cu finantare nationala si internationald in
domeniul serviciilor sociale;

k) elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in
conformitate cu planul anual de actiune, si asigurd finantarea/cofinantarea acestora;

1) asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei
privind drepturile sociale i serviciile sociale disponibile;

m) furnizeaza si administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor
cu dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevazute de
lege, fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n) planifica si realizeazi activitaile de informare, formare si indrumare metodologica, in
vederea cresterii performantei personalului care administreaza si acorda servicii sociale;

0) colaboreazi permanent cu organizatiile societatii civile care reprezintd interesele
diferitelor categorii de beneficiari;



sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat potrivit
“prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistenfei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de
" atribuire, potrivit legii;
p) organizeazi si realizeaza activitati specifice contractarii serviciilor sociale acordate de
furnizori publici si privati
q) incheie, in conditiile legii contracte si conventii de parteneriat, contracte de finantare,

contracte de subventionare pentru infiintarea, administrarea, finantarea si cofinantarea de
servicii sociale.

r)

sprijina dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii
nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Roménia, cu modificarile
ulterioare;

s) indeplineste orice alte atributii prevézute de reglementarile legale in vigoare.

(3) in aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) si b), Compartimentul organizeaza consultari
cu furnizorii publici si privati, cu asociatiile profesionale si organizatiile reprezentative ale
beneficiarilor.

Art. 4 - (1) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin urmatoarele
informatii: obiectivul general si obiectivele specifice, planul de implementare a strategiel,
responsabilitati si termene de realizare, sursele de finantare si bugetul estimat.

(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza pe
informatiile colectate de Compartiment in exercitarea atributiilor prevazute la art. 3 alin. (2) lit.
d), h) si1). :

(3) Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin
contractarea unor servicii de specialitate si contine cel putin urmétoarele informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitatii administrativ-teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socioeconomica si culturald a regiunii;

¢) indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei, dupa varstd, sex, ocupatie,
speranta de viaga la nastere, speranta de viatd sdndtoasa la 65 de ani, soldul migratiei etc.;

d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependenta sau risc social etc.,
precum si estimarea numadrului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificati si
argumentatia alegerii acestora.

Art. 5 - (1) Planul anual de acfiune prevazut la art. 3 alin. (2) lit. b) se elaboreazd inainte
de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmator, in conformitate cu strategia de
dezvoltare serviciilor sociale proprie, precum si cu cea a judetului de care apartine unitatea
administrativ-teritoriald, si cuprinde date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de
contractare si programul de subventionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu
respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de finantare.

(2) Planul anual de actiune cuprinde, pe langd activitdfile prevazute la alin. (1),
planificarea activitatilor de informare a publicului, programul de formare si Indrumare
metodologica in vederea cresterii performantei personalului care administreaza si acorda
servicii sociale.

(3) Elaborarea planului anual de actiune se fundamenteaza prin realizarea unei analize
privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente si propuse spre a fi
infiintate, resursele materiale, financiare si umane disponibile pentru asigurarea furnizarii
serviciilor respective, cu respectarea planului de implementare a strategiei proprii de dezvoltare



a serviciilor sociale previzute la art. 4 alin. (1), in functie de resursele disponibile si cu
"respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.

(4) La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la nivelul
"unitatii administrativ-teritoriale se au in vedere costurile de functionare a serviciilor sociale
aflate In administrare, inclusiv a celor ce urmeaza a fi infiintate, costurile serviciilor sociale
contractate, ale celor cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeaza a fi contractate si sumele
acordate cu titlu de subventie, cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de stat, estimate
in baza standardelor de cost in vigoare. '

(5) Anterior aprobdrii, prin hotarare a consiliului local, a planului anual de actiune,
Compartimentul il transmite spre consultare consiliului judetean.

(6) In situatia in care planul anual de actiune prevede si infiintarea de servicii sociale de
interes intercomunitar, prin participarea i a altor autorita{i ale administratiel publice locale,
planul anual de actiune se transmite spre consultare si acestor autoritéti.

Art. 6 - (1) In vederea asigurarii eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si
acordarea serviciilor sociale, Compartimentul are urmatoarele obligatii principale:

a) asigurarea informdrii comunitatii;

b) transmiterea catre serviciul public de asistentd sociald de la nivel judetean a strategiei
| ale si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii acestora;

c) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistentd sociald de
la nivel judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii
de servicii sociale si serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de
monitorizare si evaluare a serviciilor sociale;

d) organizarea de sesiuni de consultdri cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si
ai furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentérii strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de actiune;

e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupd caz, punerea acestora la dispozitia
institutiilor/structurilor cu atributii In monitorizarea si controlul respectdrii drepturilor omului,
in monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oricaror forme de tratament
abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupd caz, institutiilor/
structurilor cu atributii privind prevenirea torturii, precum si acordarea de sprijin in realizarea
vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.

(2) Obligatia prevazutd la alin. (1) lit. a) se realizeazd prin publicarea pe pagina de
uaternet proprie sau, atunci cand acest lucru nu este posibil, prin afisare la sediul institutiei a
informatiilor privind:

a) activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de
cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.;

b) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;

¢) informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitétii administrativ-teritoriale.

Art. 7 -In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul realizeaz
urmatoarele:

a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenta de functionare pentru
serviciile sociale ale autoritatii administratiei publice locale din unitatea administrativ-
teritoriald respectiva,

b) primeste si inregistreaza solicitdrile de servicii sociale formulate de persoanele
beneficiare, de reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizdrile altor

le (



.
persoane/institutii/furnizori privati de servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de xo(«
" persoane aflate in dificultate;
¢) evalueaza nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-teritoriald in vederea
" identificarii familiilor si persoanelor aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat
situatiile de risc de excluziune socialg;

d) elaboreaza, in baza evaludrilor initiale, planurile de interventie care cuprind mésuri de
asistentd sociald, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistentd sociald la care
persoana are dreptul; ’ ‘

e) realizeazd diagnoza sociald la nivelul grupului si comunitdtii si elaboreaza planul de
servicii comunitare;

f) acorda servicii de asistentd comunitara in baza masurilor de asistentd sociala incluse de
Compartiment in planul de actfiune;

g) recomanda realizarea evaluarii complexe si faciliteazd accesul persoanelor beneficiare
la serviciile sociale; |

h) acorda direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care define licenta de
functionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevazute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, a standardelor minime de calitate si a standardelor de
¢ st

Art. 8 - (1) Serviciile sociale acordate de Compartiment avand drept scop exclusiv
prevenirea si combaterea sardciei si riscului de excluziune sociald sunt adresate persoanelor si
familiilor fard venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fard adapost, victimelor traficului de
persoane, precum i persoanelor private de libertate si pot fi urmatoarele:

a) servicii de consiliere si informare, servicii de insertie/reinsertie sociala, servicii de
reabilitare si altele asemenea, pentru familiile si persoanele singure, fard venituri sau cu venituri
reduse;

b) servicii sociale adecvate copiilor strazii, persoanelor vérstnice singure sau fara copii si
persoanelor cu dizabilitati care traiesc in strada: addposturi de urgentd pe timp de iarnd, echipe
mobile de interventie in stradd sau servicii de tip ambulantd sociald, adaposturi de noapte,
centre rezidentiale cu gazduire pe perioadd determinatd,

¢) centre multifunctionale care asigura conditii de locuit si de gospodarire pe perioadd
determinata pentru tinerii care pardsesc sistemul de protectie a copilului;

d) cantine sociale pentru persoanele fara venituri sau cu venituri reduse;

e) servicii sociale in sistem integrat cu alte masuri de protectie prevazute de legislatia
speciald, acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea reintegrérii/reinsertiei
sociale a acestora: centre de zi care asigurd in principal informare, consiliere, sprijin emotional
si social in scopul reabilitarii si reintegrarii sociale, servicii acordate in comunitate care constau
in servicii de asistentd sociald, suport emotional, consiliere psihologica, consiliere juridica,
orientare profesionald, reinsertie sociald etc.;

f) consiliere adresatd familiei persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului
penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea In care aceasta isi va avea
domiciliul sau resedinta dupa eliberare, precum si servicii de consiliere acordate persoanei care
a executat o masurd privativa de libertate in vederea sustinerii reinsertiei sociale a acesteia.

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii si combaterii
violentei domestice pot fi: centre de primire in regim de urgentd a victimelor violentei
domestice, centre de recuperare pentru victimele violentei domestice, locuin{e protejate, centre
de consiliere pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, centre pentru servicii de
informare si sensibilizare a populatiei si centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea si



reinsertia sociald a acestora, prin asigurarea unor masuri de educatie, consiliere si mediere
~ familiala, precum si centre destinate agresorilor.

(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu dizabilitd{i pot
i

a) cu prioritate, servicii de ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilitai,
precum si centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atributiilor stabilite prin legile
speciale;

b) servicii de asistenta si suport.

(4) Complementar acordarii serviciilor prevazute la alin. (3), in domeniul protectiei
persoanei cu dizabilitati, Compartimentul:

a) monitorizeaza si analizeazd situatia persoanelor cu dizabilitdfi din unitatea
administrativ-teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurand
centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

b) identificd si evalueazd situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii
pentru persoanele adulte cu dizabilitati;

¢) creeaza conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoare nevoilor
individuale ale persoanelor cu handicap;

d) initiazd, sustine si dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in
colaborare sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

e) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii
sociale;

f) elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor;

g) asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si
asupra serviciilor disponibile pe plan local;

h) implica in activitatile de ingrijire, reabilitare §i integrare a persoanei cu handicap
familia acesteia; ,

i) asigurd instruirea in problematica specificd persoanei cu handicap a personalului,
inclusiv a asistentilor personali;

j) incurajeaza si sustine activitafile de voluntariat;

k) colaboreaza cu directia generald de asistentd sociala si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitati si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate
““n acest domeniu.

(5) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor varstnice pot fi
urmatoarele:

a) servicii de Ingrijire personald acordate cu prioritate la domiciliu sau in centre
rezidentiale pentru persoanele varstnice dependente singure ori a cdror familie nu poate sa le
asigure Ingrijirea;

b) servicii de consiliere, de acompaniere, precum si servicii destinate amenajdrii sau
adaptirii locuintei, in functie de natura si gradul de afectare a autonomiei functionale.

(6) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protectiei $i promovarii
drepturilor copilului sunt cele de prevenire a separarii copilului de parintii sai, precum si cele
menite sa 11 sprijine pe acestia in ceea ce priveste cresterea si ingrijirea copiilor, inclusiv
servicii de consiliere familiald, organizate in conditiile legii.

(7) Complementar acordarii serviciilor prevazute la alin. (6), in domeniul protectiei
copilului, Compartimentul:

a) monitorizeaza si analizeazi situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriala,
precum si modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurnd centralizarea si sintetizarea

et



datelor si informatiilor relevante, in baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al {@8
" ministrului muncii si justitiei sociale;

b) realizeazi activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa;

c) identificd si evalueazd situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii de
asistentd sociala pentru prevenirea separarii copilului de familia sa;

d) elaboreazd documentatia necesard pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si
acorda aceste servicii si/sau beneficii de asistenta sociald, in conditiile legii;

e) asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intrefinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local,

f) asigurd si monitorizeaza aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de
alcool si droguri, de prevenire si combatere a violentei domestice, precum si a
comportamentului delincvent;

g) viziteazd periodic la domiciliu, familiile si copiii care beneficiazd de servicii si
beneficii de asistentd sociala si urmireste modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile
care au in ingrijire copii cu parinti plecati la munca in strainatate;

h) fnainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei masuri de
protectie speciald, in conditiile legii;

i) urmareste evolutia dezvoltirii copilului si modul in care périntii acestuia 1si exercita
drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de 0o masurd de
protectie speciala si a fost reintegrat in familia sa;

j) colaboreazi cu directia generald de asistenta sociald si protectia copilului in domeniul
protectiei copilului si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;

k) urmireste punerea in aplicare a hotéarérilor comisiei pentru protectia copilului/instantei
de tuteld referitoare la prestarea de cdtre parintii apti de muncéd a actiunilor sau lucrarilor de
interes local, pe durata aplicarii masurii de protectie speciala.

Art. 9 - (1) Structura organizatorica si numdrul de posturi aferent Compartimentului se
aproba de consiliul local, astfel incét functionarea acestuia si asigure indeplinirea atributiilor ce
ii revin potrivit legii.

(2) Consiliul local aprobd, prin hotédrare, regulamentul de organizare si functionare al
Compartimentului, pe baza prevederilor prezentului regulamentului-cadru.

(3) Atributiile Compartimentului, prevazute la art. 3, se completeaza cu alte atribuiii, in
finnctie de caracteristicile sociale ale comunei, cu respectarea prevederilor legii.

Art. 10 - (1) Finantarea Compartimentului se asigurd din bugetul local.

(2) Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de asistentd sociala se asigurad din bugetul
local, bugetul de stat, din donatii, sponsorizéri si alte forme private de contributii banesti,
potrivit legii.

Art. 11 -(1) Structura orientativi de personal pentru asigurarea functiondrii
Compartimentului este urmatoarea:

a) Sef compartiment (Secretarul general al comunet);
b) Asistent social;
¢) Consilier asistentd sociala;
d) 2 Asistenti medicali comunitari.
(2) Primaria va facilita accesul personalului la programe de formare profesionala.

PRESEDINTE DE SEDINTX.
Consilier local
Poenaru Maria
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ROMANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
nr.61 din 31.10.2019
privind aprobarea componentei echipei mobile pentru interventia de urgentd in cazurile de
violentd domestica

Consiliul Local al comunei Romani, judetul Neam¢:
Avand in vedere:

- Proiectul initiat de primarul UAT ROMANI privind aprobarea componentei echipei
mobile pentru interventia de urgentd in cazurile de violentd domestica conform:
Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr.2525/2018 si dispozitiilor Legii
nr. 217/2003;

Vazand avizele favorabile ale comisiilor de specialitate, ale Consiliului Local Romani,

judetul Neamt;

In temeiul dispozitiilor art. 139 si 196 din OUG 57/2019;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba componenta echipei mobile pentru interventia de urgentd in cazurile
de violenta domestica, din cadrul UAT ROMANI, judetul Neamt, astfel:

- Coordonatorul echipei — secretarul general al comunei Andrei Gheorghe;

- Membrii: — consilier Eva Roxana, asistent medical comunitar Turcea Mihai, asistent
medical comunitar Asimionesei Ana, sofer pe autovehiculul pentru deplasarea echipei
mobile - Turcea Ilie Sorin si agent de pazd Samson Vasile.

Art.2. Primarul comunei Roméni, va asigura resursele financiare necesare
desfasurarii activitatii echipei mobile conform art.13 din Legea 217/2003.

Art.3. Secretarul general al comunei Romani, va asigura comunicarea prezentei
hotérari si aducerea acesteia la cunostinta publica.

PRESEDINTE DE SEDINTA:
Consilier local

Poenaru Mar

Numar total consilieri locali =13
Numar consilieri locali lipsa =1
Numar voturi pentru=12
Numér voturi contra=0
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ROMANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
, nr.61 din 31.10.2019
privind aprobarea componentei echipei mobile pentru interventia de urgenta in cazurile de
violentd domestica

Consiliul Local al comunei Romani, judeful Neamt:
Avand in vedere:

- Proiectul initiat de primarul UAT ROMANI privind aprobarea componentei echipei
mobile pentru interventia de urgentd in cazurile de violentd domestica conform:
Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr.2525/2018 si dispozitiilor Legii
nr. 217/2003;

Vazand avizele favorabile ale comisiilor de specialitate, ale Consiliului Local Romani,

judetul Neamt;

In temeiul dispozitiilor art. 139 si 196 din OUG 57/2019;

HOTARASTE:

Art.1. Aproba componenta echipei mobile pentru interventia de urgenta in cazurile
de violentd domestica, din cadrul UAT ROMANI, judetul Neamt, astfel:

- Coordonatorul echipei — secretarul general al comunei Andrei Gheorghe;

- Membrii; — consilier Eva Roxana, asistent medical comunitar Turcea Mihai, asistent
medical comunitar Asimionesei Ana, sofer pe autovehiculul pentru deplasarea echipei
mobile - Turcea Ilie Sorin si agent de paza Samson Vasile.

Art.2. Primarul comunei Romaéni, va asigura resursele financiare necesare
desfasurarii activitatii echipei mobile conform art.13 din Legea 217/2003.

Art.3. Secretarul general al comunei Romdéni, va asigura comunicarea prezentei
hotarari si aducerea acesteia la cunostinta publica. ‘

PRESEDINTE DE SEDINTA:
Consilier local

Poenaru Ma ‘ )

7 o«
Numar total consilieri locali =13 K& 3
Numér consilieri locali lipsa =1 \\% ‘
Numér voturi pentru=12
Numar voturi contra=0
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ROMANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
nr.62 din 31.10.2019
privind modificarea si completarea H.C.L. nr. 13 din 27.02.2009
referitor la: infiintarea, organigrama si numarul de personal pentru
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al comunei Romaéni, judetul Neamt

Consiliul Local al comunei Romani, judetul Neamt:
Avand in vedere:

- Proiectul initiat de primarul UAT ROMANI privind modificarea si completarea
H.C.L. nr. 13 din 27.02.2009 referitor la: infiintarea, organigrama si numéarul de
personal pentru Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei Romani,
judetul Neamt;

- Ordinul Prefectului judetului Neamt nr. 321 din 27.08.2019 pentru aprobarea
~Calendarului pentru punerea in aplicare a prevederilor O.M.A.1 nr. 75 din 27 iunie
20197,

- Dispozitiile; OUG nr. 88 din 30 august 2001, OUG nr. 21 din 15 aprilie 2004, Legii
nr, 481 din § noiembrie 2004, Legii nr. 307 din 12 iulie 2006, Ordinului ministrului
afacerilor interne nr. 75 din 27 iunie 2019 si Legii 24/2000;

Vazand avizele favorabile ale comisiilor de specialitate, ale Consiliului Local Roméani,

judetul Neamt;

In temeiul dispozitiilor art. 139 si 196 din OUG 57/2019;

HOTARASTE:

Art.1. Hotararea Consiliului Local al comunei Romani, judetul Neamt, nr. 13 din
27.02.2009, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

Se modifica art. 1, care va avea urmatorul continut:

»Se infiinteaza Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, de tipul V2, in
subordinea Consiliului local al comunei Romani judetul Neamt”.

Se modifica si se completeaza art. 3, care va avea urmatorul continut:

»Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta se incadreazd cu un numdér de 10
persoane, din care 1 angajat pe functiile specifice serviciului voluntar si 9 voluntari, dupa
urmatoarea structurd organizatorica:

1. Compartimentul pentru prevenire:

a) 1 specialist pentru toate institutiile publice si operatorii economici din subordinea
Consiliului local;
b) 3 specialisti la fiecare 500 de gospodarii.

2. Una formatie de interventie condusa de 1(un) sef formatie de interventie, care are

in compunere:
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Anexa nr.2 la HCL nr.62 din 31.10.2019

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

ALSERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU SITUATII DE URGENTA
TIP V2

" AL COMUNEI ROMANI



CAPITOLUL 1

1.
2.

CUPRINS:

DISPOZITII GENERALE

Date referitoare la constituirea serviciului voluntar
Prezentarea succintd a activitdtii serviciului Tn functie

de tipurile de risc gestionate

3.

Alte date de interes general

CAPITOLUL II

S W=

ORGANIZAREA SI ATRIBUTTILE SERIVCIULUI

Conducerea si structura organizatoricd
Atributiile serviciului

. Atfributiile compartimentului de prevenire
. Atributiile gupei de interventie

CAPITOLUL III

w N

N ool

ATRIBUTIILE PERSONALUILUI DIN STRUCTURA
SERVICIULUI

. Atributiile sefului serviciului
. Atributiile sefului compartimentului pentru prevenire
. Atributiile  membrilor  compartimentului  pentru

prevenire
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REGULAMENTUL
de organizare si functionare a
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
al comunei Romani, judetul Neamt

Art. 1 - (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, denumit Tn continuare
Serviciul Voluntar, este o structurd specializatd, alta decat cea apartindnd serviciilor de
urgentd profesioniste, organizatd cu personal angajat si/sau voluntar, Th scopul apdrdrii
vietii, avutului public gi/sau a celui privat Tmpotriva incendiilor si a altor calamitdti, in
sectorul de competentd al comunei Romani, stabilit cu avizul Inspectoratului pentru Situatii
de Urgentd .Petrodava” al judetului Neamt.

(2) Constituirea, Incadrarea si dotarea serviciului de urgentd voluntar se realizeazd
pe baza criteriilor de performantd elaborate de Inspectoratul General si aprobate prin
ordin al ministrului administratiei si internelor. Certificarea respectdrii criteriilor de
performantd se realizeazd prin emiterea de cGtre Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd
Petrodava” al judetului Neamt a avizului de Tnfiintare, respectiv sector de competentd a
serviciului voluntar.

(3) Organizarea si functionarea serviciului de urgentd voluntar se stabileste prin
regulament aprobat de consiliul local care i-a nfiintat, cu respectarea criteriilor de
performantd.

Art. 2 - Serviciul Voluntar se constituie Tn subordinea Consiliului Local al comunei
Romani.

Art. 3 - Structura Serviciului Voluntar va fi dimensionatd in functie de principalele
tipuri de riscuri generatoare de situatii de urgentd, grupate n functie de natura lor,

conform H.G. nr. 557/2016 privind managementul tipurilor de risc si a Planului de analiza gi
acoperire a riscurilor.

Art. 4 - (1) Structura organizatoricd cu numdrul de personal este prezentatd in
Anexa nr. 1 la prezenta hotarare.

(2) Incadrarea voluntarilor pe functii se va face pe baza unui contract, ncheiat Tn
formd scrisd, sub sanctiunea nulitdtii absolute, intre voluntar si beneficiarul voluntariatului,
voluntarii trebuind sd corespundd criteriilor stabilite prin actele normative emise n acest
sens.

Art. 5 - Sectorul de competentd al Serviciului Voluntar al comunei Romani este
unitatea administrativ-teritoriald a comunei Romani.



Art. 6 - (1) Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, autoritdtile administratiei
publice locale pot Tncheia contracte ori conventii de colaborare pe bazd de reciprocitate cu
alte asemenea autoritdti care au constituit servicii voluntare.

(2) Pentru limitarea si nldturarea urmdrilor situatiilor de urgentd, autoritdfile
administratiei publice locale care au constituit servicii voluntare pot fncheia protocoale cu
asociatii ce desfdsoard activitati in domeniu.

(3) Serviciul voluntar solicitd sprijinul entitdtilor prevdzute la alin. (1) si (2) sau, dupd
caz, interventia structurilor profesioniste de interventie al Inspectoratului pentru Situatii

de Urgentd ,Petrodava” al judetului Neamt, ori de cdte ori amploarea situafiei de urgentd
depdseste capacitatea de rdspuns a acestuia.

te date de interes general e e
Art. 7 - Relatiile dintre structurile Serviciului voluntar sunt urmdtoarele:

A. Ierarhice:

a) Seful Serviciului voluntar se subordoneazd primarului in calitate de presedinte al
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd si are n subordine nemijlocitd/directd
Tntregul personal din componenta Serviciului voluntar;

- b) Seful compartimentului de prevenire si seful de formatie se subordoneaza sefului
Serviciului voluntar;

¢) Seful de formafie coordoneazd activitatea intregului personal al formatiei;

d) Seful grupei de interventie conduce activitatea membrilor grupei si se
subordoneazd sefului formatiei;

e) Servantii pompieri, electromecanicii auto se subordoneazd sefilor echipelor
specializate;

f) Membrii dispeceratului se subordoneaza sefului serviciului voluntar.

B. Functionale:

a) Seful Serviciului voluntar colaboreazd si conlucreazd cu celelalte structuri
functionale din cadrul administratiei publice locale, pentru fndeplinirea atributiilor
specifice, respectiv colaboreazd pe bazd de reciprocitate cu alte servicii
voluntare/private/profesioniste, ori de cate ori, amploarea situatiei de urgentd depdseste
capacitatea de rdspuns a serviciului voluntar,

b) Seful Serviciului voluntar colaboreazd cu asociatii profesionale si organizatii
neguvernamentale, Tn baza unor protocoale, pentru limitarea si inldturarea situatiilor de
urgentd.

C. Coordonare si control: \

a) Seful Serviciului  voluntar organizeazd si  coordoneazd activitatea
compartimentului de prevenire cu privire la controlul respectdrii mdsurilor de apdrare
Tmpotriva incendiilor i protectie civild la constructiile si instalatiile tehnologice apartinand

domeniului public gi privat al unitdtii administrativ-teritoriale, precum si la institutiile
publice.
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Art. 8 - (1) Serviciul Voluntar este condus de cdtre seful serviciului, profesionist n
domeniu, salariat al administratiei publice locale.

(2) Seful serviciului voluntar trebuie & indeplineascd urmétoarele conditii:

a) sd aibd avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd .Petrodava” al judetului
Neamt; '

b) sd fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.

Art. 9 - (1) Serviciul Voluntar tip V2 are urmdtoarea compunere: sef serviciu,
compartiment pentru prevenire, o formatie de interventie compusd din o grupd de
interventie care Incadreazd autospeciala de stingere cu apd si spumd.

B it

Art. 10 - Serviciul voluntar are urmdtoarele atribufii principale:

a) desfdsoard activitdti de informare si instruire privind cunoasferea si respectarea
regulilor si a mdsurilor de protectie civild si de apdrare fmpotriva incendiilor;

b) verificd modul de aplicare a normelor, reglementdrilor tehnice si dispozitiilor care
privesc profectia civild si apdrarea fmpotriva incendiilor, in domeniul de competentd;

¢) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor
si protectia persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau n alte situatii
de situatii de urgentd / protectie civild.

Art. 11 —(1) Pe baza hotdrdrii consiliului local si n conditiile prevdzute de lege,
serviciul de urgentd voluntar poate presta, contra cost, cdfre orice persoand fizicd sau
juridicd, f&rd a afectaindeplinirea atributiilor, unele servicii cum sunt:

a) supravegherea mdsurilor de apdrare Tmpofriva incendiilor la tdrguri, expozitii,
manifestdri cultural-sportive, activitdti de filmare si altele asemenea;

b) transport de apd, evacuarea apei din subsolurile clddirilor sau din fantani;

¢) limitarea, colectarea sau indepdrtarea unor produse poluante;

d) efectuarea de lucrdri la ndltime;

e) transport de apd.

Art. 12 - Compartimentul pentru prevenire este compus din specialisti pen’rr‘u‘

prevenire si are urmdtoarele atributii principale:
a) desfdsoard activitdti de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea
regulilor si a mdsurilor de protectie civild si de apdrare Tmpotriva incendiilor;
b) planificd si realizeaza, potrivit legii, actiuni specifice, in vederea prefntdmpindrii,
reducerii sau elimindrii riscurilor de producere a situatiilor de urgentd si a 'cpnsecinte|or
acestora, a protectiei populatiei, a mediului, a bunurilor si valorilor; B
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¢) desfdsoard activitdti de control, asistentd tehnicd de specialitate, verificarea si
informarea preventivd a populatiei;

d) asigurd respectarea prevederilor actelor normative si ale celorlalte reglementdri
privind apdrarea fmpotriva incendiilor si protectia civild;

e) identificarea, evaluarea si analizarea pericolelor potentiale prin aprecierea
posibilitdtilor de aparitie a lor si a consecintelor acestora asupra vietii oamenilor, mediului
si bunurilor materiale;

f) congtientizarea riscurilor prin schimbul reciproc de informatii dintre personalul care
executd controlul de prevenire, factorii de decizie, personalul angajat si alte persoane
interesate sau implicate;

g) informarea populatiei si a salariatilor privind pericolele potentiale, precum si modul
de comportare Tn situatii de urgentd:

h) la nevoie, sprijind formatia de interventie in actiunile de gestionare a situatiilor de
urgentd.

Art. 13 - Formatia de interventie este o structurd specializatd, condusd de un gef
de formatie, avnd Tn compunere grupe de interventie si/sau echipe specializate.
Art. 14 - Atributiile principale ale formatiei de interventie sunt urmdtoarele:
a) limitarea si inldturarea urmdrilor situatiilor de urgentd:
b) desfdsoard activitatea, potrivit legii, in vederea preintampindrii, reducerii,
gestiondrii si elimindrii situatiei de urgentg;
¢) asigurd interventia operativd in cazul producerii unei situatii de urgenta.

Art. 15 - A‘rrlbu‘gnle prmapcﬂe ale gr'upel de mTerventle sunt urmdtoarele:

a) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor sau pentru inldturarea urmdrilor
situatiilor de urgentd, salvarea persoanelor, acordarea primului ajutor si profectia
persoanelor, a animalelor gi a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de situatii
de urgentd / protectie civild;

b) executd recunoasteri tn sectorul de competentd, cu accent pe identificarea surselor
de alimentare cu apd, mentinerea in stare de functionare a cdilor de acces, a sistemelor de
anuntare, alarmare, precum si de alimentare cu apd ™ caz de incendiu;

¢) actioneazd in cadrul formatiei de interventie, pentru salvarea rdnitilor, a celor
surpringi sub ddrdmdturi sau blocati in clddiri avariate sau distruse;

d) actioneazd pentru deblocarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie si
pentru evacuarea ranitilor si sinistratilor;

e) localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publicd care prezintd pericol
pentru personalul de interventie sau cel afectat;

f) asigurd transportul materialelor si hranei in cazul unor situatii de urgentd;
g) asigurd avertizarea/alarmarea populatiei cu mijloace specnflce premerga‘ror pe
timpul sau dupd producerea unei situatii de urgentd. 3




Art. 18 - Dispeceratul are urmdtoarele atributiile principale:
a) asigurd primirea anunfurilor privind izbucnirea unui incendiu si/sau producerea unei
situatii de urgentd: _
b) alarmeazd si dirijeazd fortele de interventie la locul producerii situatiei de urgentd;
¢) mentine legdturile de comunicatie cu fortele care monitorizeazd si/sau gestioneazd
situatia de urgentd
d) oferd date si informatii privind evolutia situatiei de urgentd.

Art. 19 - Pentru efectuarea lucrdrilor de verificare, Tntretinere si reparare a
mijloacelor de interventie din dotare, serviciul voluntar Tsi poate organizea atelier propriu
sau Tncheie contracte Tn acest sens cu operatori economici de profil.

Art. 20 - Seful serviciului voluntar are urmdtoarele atributii:

a) intocmeste si gestioneazd documentele de organizare si functionare a activitdfii
serviciului voluntar;

b) planificd si conduce activitatea de pregdtire a personalului serviciului voluntar:;

¢) asigurd respectarea prevederilor actelor normative n vigoare;

d) controleazd aplicarea normelor de apdrare fmpotriva incendiilor si protectie civila n
sectorul de competentd

e) organizeazd si asigurd desfdsurarea activitdtilor de prevenire la nivelul localitdtii,
sub coordonarea primarului (anual, planificd activitdtile de prevenire, prin Graficul de
control si Graficul de informare publicd, pe baza Programului de mdsuri Tn vederea acordarii
asistentei pentru prevenirea situatiilor de urgentd la gospoddriile populatiei si evidentei
operatorilor economici din subordinea consiliului local si a institutiilor publice din sectorul
de competentd:

f) verificd Intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare:

g) conduce actiunile de interventie Tn limita competentelor stabilite;

h) Tntocmeste rapoartele de interventie;

i) asigurd intocmirea planurilor operative de la nivelul unitdtii administrativ - teritoriale
(planuri de inferventie si/sau de apdrare, Tn functie de riscurile identificate i sectorul de
competentd, planuri de cooperare, planul de evacuare Tn caz de sifuatii de urgentd, planul
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sectorului de competentd pe care sunt marcate zonele locuite, operatorii economici si
institutiile, sursele de alimentare cu apd, zonele greu accesibile si vulnerabile la riscuri);

J) verificd petitiile cetdtenilor in probleme privind situatiile de urgentd si face
propuneri primarului pentru solutionarea acestorag;

k) Tnmdneazd primarului, sdptdmdnal, toate documentele de control Tncheiate n
sdptdmdna anterioard, Tn vederea constatdrii contraventiilor i aplic@rii sanctiunilor
contraventionale, conform reglementdrilor in vigoare;

) Thtocmeste, semestrial, analiza activitdtii de prevenire si a neregulilor constatate, pe
care o supune dezbaterii consiliului local, si propune mdsuri pentru remedierea acestora
(raportul de evaluare a capacitdatii de apdrare impotriva incendiilor si protectie civild);

m) participd la elaborarea si aplicarea conceptiei de apdrare Tmpotriva incendiilor si
protectie civild la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale;

n) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizdrii activitdtii de
apdrare Tmpotriva incendiilor si protectie civild, dotdrii cu mijloace tehnice pentru apdrarea
Tmpotriva incendiilor si protectie civild si echipamente de protectie specifice;

0) analizeazd respectarea incadrdrii n criteriile de constituire a serviciilor de urgentd
voluntare;

p) rdspunde de pregdtirea serviciului de urgentd voluntar, precum si de participarea
acestuia la concursurile profesionale;

q) acordd sprijin pentru participarea la concursuri a cercurilor tehnico - aplicative de
elevi ,Prietenii pompierilor” si ,Cu viata mea apdr viata”;

r) Tntocmeste Registrul istoric al serviciului voluntar;

s) indeplineste functia de agent de inundatii (numl‘r prin dispozitie a primarului) la
nivelul unitatii administrativ teritoriale;

t) colaboreazd permanent cu agentul hidrotehnic din cadrul unitdtii de gospoddrire a
apelor pentru aspecte privind starea tehnicd si functionald a constructiilor hidrotehnice cu
rol de apdrare si a cursurilor de apd de pe raza unitdtii administrative - teritoriale;

u) asigurd, Tmpreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd,
centralizarea datelor privind urmdrile fenomenelor hidrometeorologice periculoase avand ca
efect producerea de inundatii, secetd hidrologicd si poludri accidentale pe cursurile de apd;

v) asigurd, Tmpreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd,
Tntocmirea si transmiterea rapoartelor operative in maxim 24 de ore de la declansarea
evenimentului si nu mai mult de 12 ore de la incetarea fenomenului (pentru ultimul raport
operativ);

w) asigurd, Tmpreund cu secreTaruI Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd |,
Tntocmirea Planului local de apdrare impotriva inundatiilor, fenomene hidrometeorologice

periculoase avand ca efect producerea de inundatii, secetd hidrologicd, precum si
incidente/accidente la constructii hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile de apd si

poludri marine in zona costierd;

X) asigurd Tntocmirea periodicd a unor actiuni de constientizare a populatiei asupra

riscului pe care-l prezintd inundatiile si asupra mdsurilor care Trebwe m’rrepr'mse de
fiecare cetdtean pentru diminuarea pagubelor:; f A
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y) asigurd afisarea n locuri publice a extraselor din Planul local de apdrare, a
semnificatiei codurilor de culori pentru avertizdrile meteorologice si hidrologice si a
semnalelor de alarmare acusticd a populatiei;

z) asigurd afisarea in locuri publice a extraselor din Planul de actiune Tn caz de accident

la barajul situat in -.amonte de unitatea administrativ - teritoriald. transmis de cdtre
Sistemul de Gospoddrire a Apelor.

Art. 21 - Seful compartimentului pentru prevenire se subordoneazd seful serviciului
voluntar si are urmdtoarele atributii:

a) coordoneazd desfdsurarea activitdtilor de prevenire la nivelul localitdtii;

b) actioneazd cu fermitate pentru inldturarea imediatd a stdrilor de pericol pe care le
constatd si urmdreste rezolvarea lor operativa;

c) stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrdri cu pericol
dacd nu se respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrdrilor
cu risc;

d) sprijind conducerile operatorilor economici din comund Tn realizarea madsurilor de
protectie si instruirea personalului Tn domeniul situatiilor de urgenta;

e) informeazd conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar, consiliul
local imediat dupd ce a constatat nereguli grave, sau stdri de pericol de incendiu, explozii
sau accidente tehnologice;

f) Tn cazul producerii unor situatii de urgentd, alerteazd serviciul voluntar si participd la
nevoie, la limitarea gi lichidarea situatiei de urgenta;

g) consemneazd neregulile Th carnetele cu constatdrile rezultate din controale (cele de
la gospoddriile populatiei) si n notele de control (cele de la institutiile publice si operatorii
economici din subordinea consiliului local, de la unitdtile de nvatdmant si de la operatorii
economici din sectorul de competentd, cu care s-au Tncheiat contracte de interventie);

h) prezintd sefului de serviciu carnetele cu constatdrile rezultate sau notele de control;

i) cunoaste sensul principiilor care stau la baza desfdsurdrii activitdtii de prevenire
(principiul legalitdtii, principiul impartialitatii si independentei, principiul confidentialitatii,
principiul transparentei, principiul continuitdtii si gradualitatii);

J) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizdrii activitdtii de
prevenire, dotdrii cu mijloace tehnice si echipamente de protectie specifice.

COMPAR L

Art. 22 - Membrii compartimentului pentru prevenire au urmdtoarele atributii:

a) actioneazd cu fermitate pentru inlaturarea imediatd a stdrilor de pericol pe care le
constatd si urmdreste rezolvarea lor operativa;

b) stabilesc restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrdri cu pericol

dacd nu se respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrdrilor
cu risc;
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c) verificd dotarea si starea tehnicd a mijloacelor de primd interventie n caz de
incendiu, sursele de alimentare cu apd (rezervoarele de apd de incendiu gi hidranti exteriori
de incendiu) de la operatorilor economici i cele apartinand comunei;

d) controleazd locurile de muncd unde se executd lucrdri cu foc sau lucrdri periculoase;

e) sprijind conducerile operatorilor economici din comund Tn realizarea mdsurilor de
protectie gi instruirea personalului n domeniul situatiilor de urgentd:

f) informeazd conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar, consiliul

local imediat dupd ce a constatat nereguli grave sau stdri de pericol de incendiu, explozii
sau accidente tehnologice;

g) urmdreste modul cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului gi focului -

deschis Th locurile stabilite;

h) verificd mentinerea liberd si th stare de utilizare a cdilor de acces pentru interventie
si de evacuare n caz de situatii de urgentd Tn sectorul de competentd:

i) n cazul producerii unor situatii de urgentd, alerteazd serviciul voluntar si participd la
nevoie, la limitarea si lichidarea situatiei de urgentd:

j) consemneazd neregulile In carnetele cu constatdrile rezultate din controale (cele de
la gospoddriile populatiei) si Tn notele de control (cele de la institutiile publice gi operatorii
economici din subordinea consiliului local, de la unitdtile de Thvatdmant si de la operatorii
economici din sectorul de competentd, cu care s-au incheiat contracte de interventie);

k) prezintd gefului de serviciu carnetele cu constatdrile rezultate sau notele de control;

) cunoagte sensul principiilor care stau la baza desfdsurdrii activitdtii de prevenire
(principiul legalitdtii, principiul impartialitatii si independentei, principiul confidentialitdtii,
principiul transparentei, principiul continuitdtii si gradualitatii).

Art. 23 - Seful formatiei de interventie are urmdtoarele atributii:
a) se subordoneazd sefului serviciului voluntar si Tndeplineste sarcinile date de cdtre
acesta;

b) pune Tn aplicare ordinele sefului serviciului voluntar si asigurd transmiterea acestora
grupei/echipei din sector;

c) face propuneri gefului serviciului voluntar privind modul de actiune, necesarul de
forte si mijloace;
d) executd, Tmpreund cu gefii grupelor de inferventie/echipelor specializate,

recunoasterea la locul interventiei, analizeazd riscurile si transmite datele necesare sefului
serviciului voluntar;

e) dispune mdsurile necesare indeplinirii misiunii Tn sectorul repartizat;

f) utilizeazd echipamentele de comunicatii:

g) receptioneazd si transmite ordine, semne gi semnale.

h) asigurd interventia operativd th cazul producerii unei situatii de urgentd.

i) actioneazd cu fermitate pentru Tnldturarea imediatd a stdrilor de pericol pe care le
constatd si urmdreste rezolvarea lor operativd;

j) verificd prezenta personalului, starea de functionare a mijloacelop..tel
interventie, accesoriilor, echipamentului de protectie din dotarea subordg ‘
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k) executd nemijlocit instruirea de specialitate Tn cadrul programului lunar, sau ori de
cdte ori este nevoie a personalului din subordine;

) asigurd respectarea Tntocmai de cdtre personalul din subordine a programului
zilnic/lunar de activitate stabilit, ordinea si disciplina;

m) mentine permanent legdtura cu seful serviciului pe timpul executdrii unor activitdti /
misiuni specifice Tn sectorul de competentd;

n) Tndeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului.

Art. 24 - Seful grupei de interventie are urmdtoarele atributii:

a) se subordoneazd sefului formatiei de interventie si Tndeplineste sarcinile date de
cdtre acesta;

b) pune n aplicare ordinele gefului formatiei de interventie si asigurd transmiterea
acestora membrilor grupei din sector;

¢) manuieste accesoriile, dispozitivele si utilajele din dotarea autospecialei pentru
Tndeplinirea misiunilor primite;

d) asigurd si urmdreste executarea operatiunilor pentru desfdsurarea interventiei;

e) pune in aplicare ordinele sefului serviciului voluntar transmise direct sau prin seful
sectorului;

f) participd la recunoasterea locului incendiului/situatiei de urgentd si dd& misiuni
subordonatilor;

g) asigurd cercetarea initiald pentru identificarea prezentei substantelor periculoase;

h) conduce actiunile grupei de interventie;

i) aplicd tehnici si tactici pentru stingerea incendiilor;

J) informeazd seful sectorului despre schimbdrile de naturd opera‘nva ce apar‘ pe
parcursul interventiei; | LA
k) este seful echipei de salvare la ordinul sefului serviciului volunTa
1) tine permanent legdtura cu membrii echipajului si cu seful de sg
m) actioneazd la nevoie cu mijloace de primd interventie; '
n) utilizeazd echipamentele de comunicatii;

0) recep‘gioneazd si TransmiTe ordine semne §i semnale'

Art. 26 Membru grupe| de m‘rerven‘gne au urma‘roare!e aTmbu‘gn
a) se subordoneazd sefului grupei de interventie si Thdeplinesc sarcinile date de cdtre
acesta;
b) manuiesc accesoriile, dispozitivele si utilajele din dotarea autospecialei pentru
ndeplinirea misiunilor primite;

c) executd tehnici de interventie adecvate pentru stingerea incendiului si actioneazd
prioritar pentru salvarea persoanelor;
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d) executd atributii specifice la tipul de autospeciald pe care 1l deservesc;

e) Tndeplinesc atributiile specifice Th cadrul echipei de cdutare-salvare;

f) aplicd tehnici si tactici pentru stingerea incendiilor;

g) tin permanent legdtura cu seful grupei gi cu membrii acesteia;

- h) actioneazd la nevoie cu mijloace de primd interventie;

i) se amplaseazd c@t mai aproape de zona de ardere si actioneazd direct pentru
limitarea propagdrii si lichiddrii focarelor;

j) sprijind, prin actiunea lor, activitatea de salvare a persoanelor si bunurilor;

k) comunicd orice modificare a situatiei operative ce se produce pe timpul misiunii;

I) coopereazd si se protejeazd reciproc, urmdrind permanent evolutia incendiului,

existenta pericolului de producere a exploziilor sau pierderea capacitdtii portante a
elementelor de constructie (prdbusirea acestora);

m) utilizeazd echipamentele de comunicatii;

n) receptioneazd si fransmite ordine, semne i semnale;

0) asigurd sprijin in actiunile de interventie la calamitdti sau dezastre si salvarea
persoanelor aflate in pericol;

p) la ordin, executd recunoasteri si semnalizeazd/delimiteazd zona de interventie;

q) executd cdutarea persoanelor cu mijloacele din dotare;

r) asigurd evacuarea, salvarea si/sau protectia persoanelor, animalelor gi bunurilor si
reducerea impactului negativ asupra mediului;

s) aplicd tehnici de salvare a persoanelor si mdnuiesc accesoriile din categoriile: scdri
manuale, descarcerare, tdiat si demolat, salvare si prim ajutor medical, alte accesorii
diverrse;

1) asigurd sprijinTn acordarea asistentei medicale de urgenta:

u) asigurd infreruperea alimentdrii cu energie electricd si gaze naturale;

v) asigurd executarea desfacerilor sau a demoldrilor;

w) asigurd protectia cdilor destinate salvdrii si evacudrii persoanelor, animalelor si
bunurilor materiale, protectia instalatiilor si constructiilor situate in zona afectatd:

x) asigurd iluminarea zonei de interventie; |

y) asigurd transportul efectivelor si altor materiale la locul interventiei;

z) asigurd consolidarea elementelor de constructie care amenintd cu prdbusirea,
executarea de treceri printre gi peste ddrdmaturi spre locul interventiei;

aa)actioneazd n cadrul formatiei de interventie, pentru slavarea rdnitilor, a celor
surprinsi sub ddrdmdturi sau blocati T addposturi, clddiri avariate sau distruse;

bb) actioneazd pentru deblocarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie si
pentru evacuarea ranitilor si sinistratilor;

cc)asigurd avertizarea-alarmarea populatiei cu ajutorul mijloacelor specifice din dotare;

dd) localizeazd si limiteazd avariile la retelele de utilitate publicd care prezintd
pericol pentru personalul de interventie sau cel afectat;

ee)asigurd transportul materialelor si hranei Tn cazul unor situatii de urgen‘ra

ff)utilizeazd echipamentele de comunicatii; G

gg)cunosc in permanentd situatia evacudrii persoanelor si bunurilor mayZa(
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Art. 28- Conducatorul autospecialei de interventie are urmdtoarele atributii:

a) se subordoneazd sefului grupei de interventie si indeplineste sarcinile date de cdtre
acesta; u

b) executd operatiunile pentru desfdsurarea interventiilor si ordinele sefului grupei;

¢) respectd regulile de circulatie pe timpil deplasarii autospecialei;

d) manuieste instalatiile autospecialei, asigurand functionarea acesteia pe tot timpul
interventiei;

e) apreciazd distanta de apropiere fatd de locul incendiului, Tn functie de natura
acestuia;

f) participd la restabilirea capacit@tii de interventie a autospecialei si raporteazd
sefului grupei/sefului serviciului orice defectiune apdrutg;

g) actioneazd la nevoie cu mijloace de primd interventie;

h) utilizeazd echipamentele de comunicatii;

i) receptioneazd si transmite ordine, semne si semnale.

CAPITOLUL IV

Art. 30- Personalul cu atributii de conducere a interventiilor:

a) adoptd factici de interventie care sd aibd Tn vedere, cu prioritate, asigurarea
securitdtii proprii si a personalului din subordine prin amplasarea fortelor si mijloacelor
astfel ncat sd existe permanent posibilitatea retragerii Th conditii de sigurantd Tn cazul
producerii unor explozii, rdbufniri de flacdrd, prdbusiri de elemente de constructie etc.;

b) urmdreste folosirea echipamentelor gi mijloacelor de protectie individuald adecvate
situatiei respective;

c) ia Tn considerare competentele personalului din subordine, in ceea ce privegte
executarea misiunilor, avand in vedere aspectele ce vizeazd securitatea si sdndtatea tn
muncd.

Art. 31 - Personalul cu atributii de executie:

a) desfdsoard activitatea la interventie conform competentelor, executand doar
operatiunile ordonate;

b) exploateazd corespunzdtor autospecialele, utilajele, mijloacele si accesoriile din
dotare; ;

¢) monitorizeazd permanent locul unde Tsi desfdsoard activitatea, T vederea
identificdrii Tn timp util a unor factori care i-ar putea pune Tn pericol integritatea corporalg,
iar T cazul identificdrii unor stfel de factori va lua mdsuri urgente de addpostire/evacuare,
fdrd a astepta un ordin Tn acest sens.

Art. 32 - Verificarea si folosirea integrald a echipamentului de protectie individual
este obligatorie pentruintregul personal participant la interventie.
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Art. 33 - (1) Pregdtirea personalului serviciului voluntar se realizeazd prin: programe
de pregdtire, instruiri, convocdri, verificdri, exercitii si concursuri profesionale, care se
cuprind Tn Planul de pregdtire Tn domeniul situatiilor de urgentd.

(2) Coordonarea activitdtii de pregatire a personalului serviciului voluntar se executd
de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd .Petrodava” al judetului Neamt.

(3) Programele de pregatire si exercitiile din Planul de pregatire Th domeniul
situatiilor de urgentd prevazut la alin. (1) se stabilesc in functie de tipurile de risc
identificate Th sectorul de competentd si de particularitdatile interventiei.

Art. 34- (1) Autospecialele, echipamentul de protectie si uniforma trebuie sd fie
inscriptionate, vizibil, cu denumirea serviciului voluntar.

(2) Autospecialele trebuie sd fie inscriptionate cu numdrul de telefon la care poate fi
apelat serviciul voluntar sau serviciul privat.

(3) Numdrul de telefon se afiseazd atdt la sediul serviciului, cat si in zonele cu risc
din sectorul de competentd.

(4) Uniforma si echipamentul de protectie se asigurd, gratuit, potrivit prevederilor
art, 39 alin, (3) din Legea nr. 307/2006, republicatd.

Art. 35 - (1) Tn baza normei orientative de dotare, serviciul voluntar 7si stabileste
propria normd de dotare in functie de tipul serviciului, riscurile identificate, precum si de
tipul/capacitatea/destinatia autospecialei, astfel inct sd asigure:
a) inferventia operativd si gestionarea futuror situatiilor de urgentd Th functie de
riscurile identificate;
b) spatii pentru garare/revizie a mijloacelor de interventie si functionalitatea
dispeceratului;
¢) capacitatea maximd de lucru a autospecialelor;
d) Tndeplinirea atributiilor si asigurarea protectiei personalului serviciului.
(2) Componenta nominald a membrilor serviciului voluntar al comunei Romani gi
. stabilirea normei proprii de dotare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd, se va
face prin Dispozitie a primarului comunei Romani.

Art. 36~ (1) Conducerea interventiei se asigurd de cdtre primar, pand la finalizarea
acesteia ori pand la sosirea structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului
pentru Situatii de Urgentd .Petrodava” al judetului Neamf.

(2) Interventia se realizeazd gradual, astfel:

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea
profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urge




judetului Neamt, precum si, dupd caz, a entitdfii cu care a fost Incheiat contract,
conventiede colaborare sau profocol;

b) realizarea interventiei propriu-zise de cdtre serviciul voluntar;

c) acordarea de sprijin la interventie, cu tehnicd si personal specializat, de cdtre
entitatea cu care a fost incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol:.

d) participarea la inferventie, cu tehnicd si personal specializat, a structurilor

profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,Petrodava” al
judetului Neamt.

PRESEDINTE DE SEDINTA:

Consilier local

Poenaru
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